TRABAJO PRÁCTICO N°2- ADMINISTRACIÓN DEL PERSONAL Y LEGISLACIÓN LABORAL 5to B
PROF. AILÉN VEGA
APELLIDO Y NOMBRE:                                                                         CURSO Y DIVISIÓN:
1)- En función de lo trabajado en el TP N° 1 y siguiendo el material bibliográfico, resuelva los siguientes casos prácticos:
a)- La empresa “B” necesita cubrir una vacante en el área de producción, dicho puesto requiere del manejo de técnicas y conocimientos específicos, pues se trata de actividades rutinarias.-
b)- La empresa “H” necesita cubrir una vacante en el área de marketing, dicho puesto requiere de personal creativo e innovador, dispuesto a crear productos nuevos.-
· ¿Dónde pueden ambas empresas iniciar sus búsquedas?
· En función de la respuesta anterior, ¿Dónde le recomendaría iniciar su búsqueda a cada una de las empresas? Fundamente su respuesta.-
c)- Una importante empresa financiera incorporó hace poco un nuevo trabajador. En una reunión de gerencia se debatió como se realizaría la integración de dicho empleado a la organización, atendiendo a que se trata de un puesto de alta importancia, pero la reunión concluyo sin encontrar una resolución.-
· ¿Qué tipo de socialización le recomendaría? ¿Por qué?
· ¿cambiaría en algo la elección entre una y otra?
d)- Una  empresa diseño un plan de capacitación y desarrollo de acuerdo a los objetivos básicos de un plan, posteriormente, seleccionó a un empleado de forma arbitraria para que se encargara de la instrumentación del mismo, y finalizado el tiempo dispuesto para la concreción del plan  procedió a evaluar los resultados, la conclusión fue un fracaso.-
· ¿Qué motivos pudieron ser los causantes de tan desfavorables resultados? Justifique su respuesta.-

5to “B” enviar los TP anteriores y este a la siguiente casilla de correo electrónico ailenvega785@gmail.com.-

